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รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัแมโจ 

MAEJO  UNIVERSITY 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาศาสตร  สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

Faculty of  Science  Program in Information Technology 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา       รหสัวชิา ทส241 ชื่อรายวิชา การจัดการระบบเครือขาย 

2. จํานวนหนวยกิต        

 

 3    หนวยกิต (2 – 3 - 6) 

(บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 3.1     สําหรับ หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

              สําหรับ หลายหลักสูตร  

 3.2        ประเภทของรายวิชา        ศึกษาทั่วไป  

     วิชาเฉพาะ กลุมวิชา      แกน   เอกบงัคับ       เอกเลอืก 

        วิชาเลือกเสรี     

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา           

 4.1  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  

  วิชาญ  ชัยจํารัส 

 4.2  อาจารยผูสอน 

  วิชาญ  ชัยจํารัส 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน   

 ภาคการศึกษาที่  1        2 ชั้นปที่เรียน   ชั้นปที่ 3  

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน  (pre-requisite)  (ถามี) 

 รหสัวิชา   ทส141        ระบบพื้นฐานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน  (co-requisites)  (ถามี) 

 รหสัวิชา...........-..............     ชื่อรายวิชา....-................................................................................... 
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8. สถานที่เรียน   

          ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยแมโจ        มหาวิทยาลัยแมโจ -  เชียงใหม 

  นอกสถานที่ตัง้ของมหาวิทยาลัยแมโจ           มหาวิทยาลัยแมโจ แพร- เฉลิมพระเกียรต ิ

             มหาวิทยาลัยแมโจ -  ชุมพร 

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

 ภาคการศึกษาที่      1      2 ปการศึกษา 2555 เมื่อวันที่....20.....เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2556 

 

 

หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 

- เพื่อใหนกัศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- เพื่อใหนกัศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับพื้นฐาน องคประกอบ ของระบบเครือขาย 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

       เพื่อใหนักศึกษามีความรูพื้นฐาน เปนการเตรียมความพรอมดานปญญาในการนําความรู ความเขาใจ ในเทคโนโลยี

สารสนเทศ และระบบสารสนเทศ เพื่อเปนพื้นฐานการเรียนในวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ ควรมีการเปลี่ยนแปลงตัวอยาง

อางอิง ใหสอดคลองกับแนวโนมดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ไดมีความกาวหนาไปตามยุคสมัย 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 

 

1. คําอธิบายรายวิชา   (Course  Description) 

การเลือกและติดตั้งระบบเครือขายระยะใกล  การเชื่อมตอกับเวิรกสเตช่ัน  การวิเคราะหฮารดแวรและซอฟตแวร  การ

ตรวจสอบและแกไขปญหา  การกําหนดและติดตั้งเราเตอรขั้นสูง  ทฤษฎีแลนสวิตซและแลนเสมือน  การออกแบบระบบ

แลนและการใชแลนสวิตซ  การกําหนดโปรโตคอล  IPX  อภิปรายกรณีศึกษา 

2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
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บรรยาย สอนเสริม (ถามี) การฝกปฏิบัติ/งาน

ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

บรรยาย 30 ชั่วโมงตอภาค

การศึกษา 

สอนเสริมตามความตองการ

ของนักศึกษาเฉพาะราย 

มีก ารฝ กปฏิ บั ติ งาน  45 

ชั่วโมง 

การศึกษาดวยตนเอง 6

ชั่วโมงตอสปัดาห 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหทีอ่าจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานที่มุงหวัง ซึ่งตองสอดคลองกับที่ระบุไวในรายละเอียด

ของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรูแตละดาน ใหแสดงขอมูลตอไปนี ้

 1   สรปุสัน้ๆ เกี่ยวกบัความรู หรือทักษะที่รายวิชามุงหวังทีจ่ะพัฒนานกัศึกษา        

 2   คําอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนทีจ่ะใชในรายวิชาเพือ่พฒันาความรู หรอืทักษะในขอ  1  

 3   วิธีการทีจ่ะใชวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในรายวิชานีเ้พื่อประเมินผลการเรียนรูในมาตรฐานการเรียนรูแต

ละดานที่เกี่ยวของ 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบตอของรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ความรู ทักษะทาง 

ปญญา 

ทักษะ

ความสัมพนัธ 

ระหวางบคุคลและ

ความรบัผดิชอบ 

ทักษะ 

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการ ใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน                              

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ                              

   - กลุมวิชาประเดน็ดานองคการและระบบสารสนเทศ                       

ทส 241 การจัดการระบบเครือขาย                                  
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รายวิชา 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ความรู ทักษะทาง 

ปญญา 

ทักษะ

ความสัมพนัธ 

ระหวางบคุคล

และความ

รับผิดชอบ 

ทักษะ 

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการ 

ใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 

2. หมวดวชิาเฉพาะดาน                              

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ                              

- กลุมวิชาประเดน็ดานองคการและระบบสารสนเทศ                       

ทส 241 การจัดการระบบเครือขาย                                  

ทส 106 เทคโนโลยีสื่อ 

ผสม 
                                    

ทส 232 ระบบฐานขอมูล                               

 - กลุมวิชาเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต                       

ทส 105 การออกแบบ 

คอมพิวเตอรกราฟก 
                                   

ทส 213 แนวคิดเชิงวตัถุ                                  

 

 

 (ใหเขียนใหสอดคลองกบัแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบตอของรายวิชา Curriculum Mapping ) 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา วิธีการสอนที่จะใชพัฒนาการเรียนรู วิธีการประเมินผล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรับผิดชอบ มี

วินัย มีจรรยาบรรณวิชาชีพ เคารพใน

สิทธิของขอมูลสวนบุคคล การไม

เปดเผยขอมูล การไมละเมิดลิขสิทธิ์

ทางซอฟตแวร และไมละเมิดลิขสิทธิ์

ทางปญญา มีความซื่อสัตยในการ

เขี ยน โป รแก รม  โดยมี คุณ ธรรม

จริยธรรมตามคุณสมบัติหลักสูตร ดังนี้

1.1 ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม 

จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต 

การสอดแทรกกรณีศึกษาระหวางการ

เรียนการสอน 

- บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษา

เกี่ยวกับการนําเทคโนโลยีสารสนเทศ

ไปใชงานในรูปแบบตาง ๆ    

- ปฏิบัติพรอมใหการบาน 

- อภิปรายกลุม 

- กําหนดใหนักศึกษาหาตัวอยางที่

เกี่ยวของมานําเสนอหนาชั้นเรียนใน

ภาคปฏิบัต ิ

- พฤติกรรมการเขาเรยีน และสงงานที่

ไดรับมอบหมายตามขอบเขตที่ใหและ

ตรงเวลา 

- มีการอางอิงเอกสารที่ ไดนํามาทํา

รายงาน อยางถูกตองและเหมาะสม 

- ประเมินผลการวิเคราะหโปรเจคทีม 

- ประเมินผลการนําเสนอผลงานที่

ไดรับมอบหมาย 
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1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา และความ

รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

1.3 เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเหน็

ของผูอื่น รวมทั้งเคารพในคุณคาและ

ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

1.4 เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ

ตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ

วิชาชีพ 

- โปรเจคทีมในตามหัวขอที่ตนเอง

สนใจ 

2.  ความรู 

ความรูที่ตองไดรับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความ 

หมายและบทบาทของเทคโนโลยี

สารสนเทศ ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ

คอมพิวเตอรและระบบคอมพิวเตอร  

คอมพิวเตอรฮารดแวร  คอมพิวเตอร

ซอฟตแวร   การจัดการขอมูลดวย

คอ ม พิ ว เต อ ร   ร ะบ บ เครื อ ข า ย

คอมพิวเตอร  ทางดวนสารสนเทศกับ

อินเตอรเน็ต  และการวิเคราะหโจทย

ปญหาดวย 5 ขั้นตอนกอนเขียนผัง

งานโปรแกรม 

บรรยาย ปฏิบัติการ อภิปราย การ

ทํางานกลุม การนําเสนอผลงาน การ

วิเคราะหกรณีศึกษา และมอบหมาย

ให ส ร างผล งานขอ งตน เอง แล ะ

การทําผลงานแบบกลุม  โดยการเรียน

เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

- สอบกลางภาค สอบปลายภาค ดวย

ขอสอบที่เนนการคิดวิเคราะหโจทย 

ปญหา และเนนความเขาใจ 

- คะแนนงาน  

- นําผลงานหนาชั้นเรียน โดยนําโปร

เจคทีมที่ไดรับมอบหมายมานําเสนอ 

- ประเมินเอกสารประกอบการทําโปร

เจคทีม 

3.  ทักษะทางปญญา 

ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

พัฒนาความสามารถในการคิดอยางมี

การคิดอยางเปนระบบ มีศิลปะและ

หลักการเลือกใชเทคโนโลยีสื่อประสม

หลากหลายรูปแบบอยางสรางสรรค 

- การมอบหมายใหนักศึกษาทําโปร

เจคทีม และนําเสนอผลการออกแบบ

หนาจอโปรแกรม 

- อภิปรายกลุม 

- สอนจากตัวอยางผลงานตาง ๆ จาก

หลากหลายที่มา 

คะแนนงานที่มอบหมาย สอบกลาง

ภาคและปลายภาค และคะแนนโปร

เจคทีม โดยเนนสัดสวนที่คะแนนของ

งานที่มอบหมาย และ คะแนนโปรเจค

ทีมเปนหลัก 
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4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบที่ตองการ

พัฒนา 

วิธกีารสอน วิธีการประเมินผล 

- พัฒนาทักษะในการสรางสัมพันธ 

ภาพระหวางผูเรียนดวยกัน 

- พัฒนาความเปนผูนําและผูตามใน

การทํางานเปนทีม 

- พัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง และมี

ความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให

ครบถวนตามกําหนดเวลา 

- จัดกิจกรรมกลุมในการทําโปรเจคทีม 

- ม อ บ ห มาย งาน ร ายก ลุ ม  แล ะ

รายบุคคล เชน  การออกแบบสื่ อ

ประสมแนะนําสาขาวิชา แนะนํ า

ตัวเอง เปนตน 

- การนําเสนอเทคนิคตาง ๆ ที่แตละ

คน ได ศึ กษ าม า ม าส อน เพื่ อ น ใน

หองเรียนภาคปฏิบัต ิ

- ประเมินตนเอง และเพื่ อน ดวย

แบบฟอรมที่กําหนด 

- รายงานที่นําเสนอ  พฤติกรรมการ

ทํางานเปนทีม 

- รายงานการศึกษาดวยตนเอง 

5.  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศที่ตองพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

- ทักษะการคิดคํานวณ เชิงตัวเลข 

- พัฒนาทักษะในการสื่อสารทั้งการพดู 

การฟง การแปล  การเขียน โดยการ

ทํารายงาน และนําเสนอในช้ันเรียน 

- พัฒนาทกัษะในการสืบคน ขอมลู

ทางอินเทอรเน็ต  

- ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการสื่อสาร เชน การสงงานทาง

อีเมล 

- ทักษะในการนําเสนอรายงานโดยใช

รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยทีี่

เหมาะสม 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1.  แผนการสอน 

แผนการสอนบรรยายควบคูกับการปฏิบัติ 

สัปดาห

ที ่

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน*  

(ชั่วโมง)  

กิจกรรมการเรียน

การสอน  

สื่อการเรียนรูที่ใช ผูสอน 

๑ บทนํา 

- ความรูพื้นฐานของระบบ

เครือขายระยะใกล 

 

๒ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร  

สื่ออิเล็กโทรนกิส  

PowerPoint, 

Internet, 

ซอฟตแวร, 

Projector 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๒ การติดตั้งระบบเครอืขายระยะใกล 

บทที่ 1 

 

๕ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

พื้นฐาน 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๓ การติดตั้งระบบเครอืขายระยะใกล 

บทที่ 2 

 

๕ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

พื้นฐาน 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๔-๕ การติดตั้งระบบเครอืขายไรสาย ๑๐ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

พื้นฐาน 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๖-๗ การออกแบบโครงสรางระบบ

เครือขายเพือ่การใชงานในองคกร 

๑๐ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

พื้นฐาน 

 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๘ สอบกลางภาค ๓  “--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 
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๙ การเขียนโปรแกรมเพื่อทดสอบ

ความปลอดภัยภายในระบบ

เครือขาย 

๕ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

ประยุกต 

 

ขอสอบ  

๑๐-๑๑ การติดตั้งเครื่องแมขายเพื่อรองรับ

การจัดทําเว็บเซิฟเวอรและดาตา

เบสเซฟิเวอร 

๑๐ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

ประยุกต 

 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๑๒ การบํารุงรักษา และการแกไข

ปญหาในระบบเครือขาย 

๕ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

ประยุกต 

 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๑๓-๑๔ การจัดทําโครงงานดานระบบ

เครือขาย 

๑๐ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

ประยุกต 

 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๑๕ การนําเสนองานโครงงาน ๕ บรรยาย อภิปราย 

และปฏิบัตกิาร โดย

ตัวอยางการใชงาน

ประยุกต  

 

“--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

๑๖ สอบปลายภาค ๓  “--------------” 

 

อ.วิชาญ 

ชัยจํารัส 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ที ่ ผลการเรียนรู*  วิธีการประเมิน**  สัปดาหที่ประเมิน   
สัดสวนของการ

ประเมิน 
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1  

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 
สอบปฏิบัติ 
สอบยอยในคาบบรรยาย 

8 
16 

ตลอดภาคการศึกษา 
" 

30% 
30% 
5% 
10% 

2  

คะแนนงาน (Assignment) 
การนําเสนอรายงาน 
การทํางานกลุมและผลงาน 
การสงงานตามทีม่อบหมาย 

 
14-15 

 
20% 

3  

การเขาชั้นเรียน 

การมสีวนรวม อภปิราย เสนอความ
คิดเห็นในชั้นเรียน 

ตลอดภาคการศึกษา 

 
5% 

 
เกณฑการประเมินผล  (สามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม) 

 80 % ขึ้นไป ระดับคะแนน  A 60 – 64  % ระดับคะแนน  C 
 75 – 79  % ระดับคะแนน  B+ 55 – 59  % ระดับคะแนน  D+ 
 70 – 74  % ระดับคะแนน  B 50 – 54  % ระดับคะแนน  D 
 65 – 69  % ระดับคะแนน  C+ ต่ํากวา 50 % ระดับคะแนน  F 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1.  ตําราและเอกสารหลัก 

- Introduction to Java SE 5.0 using Eclipse 3.2 (IBM Learning Services Worldwide Certified 

Material) 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

1. Java Tutorial, Fourth Edition: http://java.sun.com 

2. Eclipse Web site : http://eclipse.org 

3. IBM’s Academic Initiative Program 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

- เว็บไซต ที่เกี่ยวกบัหัวขอในประมวลรายวิชา เชน Wikipedia คําอธิบายศัพท 

4.  ภารกิจอื่น ๆ ที่นํามาบูรณาการเขากับการเรียนการสอน   

           (ขอใหระบุรายละเอียดการนําไปใชในแผนการสอน หมวดที่ 5) 
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 4.1   ผลงานวิจัย 

 4.2  งานบริการวิชาการ 

 4.3  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

- การผนวกเอาศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นไวในการเรียนการสอน  

5.  ทรัพยากรหรอืวิธีการใชในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

- การเขาถึงแหลงขอมลูเทคโนโลยีใหมดวยเว็บไซตตางประเทศ 

6.  การบรรยายโดยผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอก 

- ไมมี 

7.  การดูงานนอกสถานที่ในรายวิชา 

- ไมมี 

 

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็นจาก

นักศึกษาไดดังนี ้

- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 
- แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 
- ขอเสนอแนะผานอีเมล 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

ในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังนี ้

- การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 
- ผลการสอบ 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3.  การปรับปรุงการสอน 

หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 

และหาขอมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี ้

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิร์ายวิชาของนักศึกษา 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรูใน

วิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย และ

หลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังนี ้

- การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอื่น หรือผูทรงคุณวุฒิ ที่

ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร  

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ

ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และ

รายละเอียดวิชา เพื่อใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี ้

- ปรับปรุงรายวิชาทุก 4 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตาม   ขอ 4 

- เปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน เพื่อใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับปญหาที่มา

จากงานวิจัยของอาจารยหรืออุตสาหกรรมตาง ๆ 

 

 


